
                                                                                                                                                                                                    Приложение 1
                                                                                                                к постановлению
                                                                                                                                                         Администрации городского 
округа Похвистнево
от _____________ № ________ 
                                                                                                                                                                                                                                                   
	
Перечень программных мероприятий муниципальной программы
"Поддержка здравоохранения на территории городского округа Похвистнево Самарской области
 на 2018-2025 годы»

	№ п/п
	Мероприятие
	Объем финансирования (тыс. руб.)
	Источник финансиро-
вания
	Ответ-
ственный
исполни-
тель

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	
	

	Цель №1 - Снижение уровня смертности населения городского округа Похвистнево Самарской области по медицинским причинам, вследствие правонарушения и от отравлений наркотическими средствами, алкоголем и его суррогатами

	Задача 1. Повышение доступности и улучшение качества медицинского обслуживания населения, раннее выявление и первичная диагностика заболеваний всех органов и систем человека

	1.1.
	· Профилактические осмотры при устройстве на работу;
· Проведение дополнительной диспансеризации работников бюджетной сферы;
· Проведение углубленных медицинских осмотров для работников, работающих во вредных и опасных условиях труда;
· Проведение медицинских осмотров в ДДУ и школах города;
· Проведение медицинских осмотров декретированных групп населения;
· Проведение выездных флюорографических осмотров;
· Проведение медицинских осмотров клиентов социальных учреждений городского округа
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельнос-
ти
	ГБУЗ СО "Похвист-
невская ЦБГР" (по согласованию)

	1.2.
	Организация «Школ здоровья», «Школ Диабета», «Школ ИБС», «Школ артериальной гипертензии», «Школ отказа от курения», «Бронхиальная Астма» для профилактики и лечения сердечно-сосудистой системы, заболеваний опорно-двигательного аппарата, сахарного диабета и др.
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельнос-
ти
	ГБУЗ СО "Похвист-
невская ЦБГР"  (по согласова-
нию)

	1.3.
	Расширение охвата обследования на ВИЧ, гепатиты
	
	
	
	
	
	
	
	
	Финансиро-
вание по основному виду деятельнос-
ти
	ГБУЗ СО "Похвист-
невская ЦБГР" (по согласова-
нию)

	1.4.
	Осуществление мер пропаганды среди населения необходимости регулярного профилактического освидетельствования с целью своевременного выявления заболеваний (онкологических, инфаркта, инсульта и др.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	 ГБУЗ СО "Похвист-
невская ЦБГР" (по согласова-
нию)

	1.5.
	Разработка и изготовление памяток для населения по вопросам профилактики наиболее значимых заболеваний и донорству 
	50,0
	96,0
	0
	36,8
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Бюджет городского округа
	Админи-
страция городского округа Похвист-
нево,
 ГБУЗ СО "Похвист-
невская ЦБГР" (по согласова-
нию);
СМИ  (газета, телевиде-
ние, радио)

	1.6.
	Публикации видеоматериалов по вопросам профилактики наиболее значимых заболеваний на местном телевидении 
	80,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Бюджет городского округа
	Админист-рация городского округа Похвист-нево,
ГБУЗ СО "Похвист-невская ЦБГР"  (по согласова-нию);
СМИ (газета, телевидение, радио)


	1.7. 
	Поощрение граждан, сделавших прививку от COVID-19 и таким образом позаботившихся о сохранении своего здоровья и здоровья окружающих, популяризация вакцинации

	0
	0
	0
	30,0
	0
	0
	0
	0
	Бюджет городского округа
	МБУК «ДК» г.о. Похвист-нево 

	1.8.
	Выделение пяти абонементов на четыре посещения в течение месяца  МАУ «Физкультурно- оздоровительный комплекс  Похвистнево»
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	МАУ «Физкуль-турно – оздорови-тельный комплекс  Похвистнево» 

	1.9.
	Выделение пяти абонементов на четыре посещения в течение месяца МАУ «Похвистнево Арена».
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	МАУ «Похвистнево Арена»

	
Задача  2. Проведение спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных  мероприятий, формирование здорового образа жизни населения


	2.1.
	Проведение молодежных акций антиалкогольной, антинаркотической и антитабачной направленности (выставки, семинары, тренинги)
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	УСР Админист-рации городского округа Похвистнево;
МБУ «ДМО»

	2.2.
	Организация и проведение спортивно - оздоровительных праздников для всех групп населения на территории городского округа  Похвистнево Самарской области

	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	УСР Админист-рации городского округа Похвистнево;
МБУ «Спортивные сооружения»

	Задача 3. Охрана здоровья детей и молодежи


	3.1.
	Проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни в образовательных учреждения в соответствии с учебными программами
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	СВУ МОиН СО (по согласованию)

	3.2.
	Проведение разъяснительной работы с родителями по увеличению количества детей, охваченных горячим питанием
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	СВУ МОиН СО (по согласованию) 

	
3.3.
	
Проведение ежегодных медицинских осмотров учащихся и педагогов
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГБУЗ СО "Похвист-невская ЦБГР" (по согласова-нию);
СВУ МОиН СО (по согласованию)

	3.4.
	Меры по профилактике детского травматизма:
 -информирование учащихся общеобразовательных и дошкольных учреждений о способах оказания первой медицинской помощи при травмах в случае дорожно-транспортных происшествий, ожогов, отравлений, падений  и т.д.;
- обустройство прилегающих к школам улиц  с современными средствами организации дорожного движения

	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГБУЗ СО "Похвист-невская ЦБГР" (по согласованию)
совместно с  МО МВД России "Похвист-невский"
(по согласова-нию)

	3.5.
	Профилактика организации безопасности учебного процесса и  пребывания ребенка  в школе
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	СВУ МОиН СО (по согласованию) 

	3.6.
	Организация и проведение в образовательных учреждениях физкультминуток
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	СВУ МОиН СО (по согласованию) 

	Задача 4. Меры по профилактике наркомании,  табакокурения


	4.1.
	Выявление подростков "группы риска" с целью проведения по вторичной профилактике (приобретение тестов)
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласова-нию);
ГКУ СО «КЦСОН 
СВО» (по 
согласова-нию);
МКУ «УСОиП»

	4.2.
	Проведение работы с наркозависимыми лицами и их семьями по решению вопросов лечения, реабилитации, занятости
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласова-нию);
ГКУ СО «КЦСОН 
СВО» (по 
согласова-нию);
МКУ «УСОиП»; 
ГКУ «ЦЗН» г.о. Похвист-нево (по согласова-нию)

	4.3.
	Направление наркозависимых на стационарное лечение в областной наркологический диспансер г. Самара
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)

	4.4.
	Проведение амбулаторного лечения больных наркоманией
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)

	4.5.
	Организация и проведение в образовательных учреждениях физкультминуток
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	СВУ МОиН СО (по согласованию)

	4.6.
	Проведение анонимного лечения подростков и взрослых на базе медико-консультативно-диагностического центра
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельнос-и
	ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)


	4.7.
	Анкетирование учащихся об отношении подростков
к употреблению психоактивных веществ
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей 
деятельности
	СВУ МОиН СО
 (по согласов-анию)

	4.8.
	Работа телефона доверия в областном центре  (8 800 2000 122);
-специалист ГКУ СО «КЦСОН СВО» по г.о. Похвистнево 2-93-18
Работа телефона Доверия наркоконтроля (2-53-66)
Работа телефона наркологического кабинета (2-23-57)
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГКУ СО «КЦСОН 
СВО» (по 
согласов-анию);
МО МВД России "Похвист-невский"
(по согласова-нию);
ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)

	4.9.
	Работа групп на базе Центра социальной помощи семье и детям Северо-Восточного округа  «Семья» с созависимыми
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГКУ СО «КЦСОН 
СВО» (по 
согласова-нию);
ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)

	4.10
	Совместная работа с волонтерами по профилактике наркомании среди подростков и молодежи
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГКУ СО «КЦСОН 
СВО» (по 
согласова-нию);
МБУ «ДМО»

	Цель №2: Обеспечение системы здравоохранения городского округа Похвистнево Самарской области высококвалифицированными медицинскими кадрами.

	ЗАДАЧА 1: Обеспечение социальной защиты, повышение качества жизни медицинских работников.


	1.1
	Ежемесячные выплаты врачам в виде компенсации стоимости аренды жилья
	70,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Бюджет городского округа или средства учреждения 
	Админист-рация городского округа Похвистнево, 
ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)

	1.2.
	Предоставление жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда по договорам служебного найма
	3 чел.
	3 чел.
	3 чел.
	3 чел.
	3 чел.
	3 чел.
	3 чел.
	3 чел.
	
	Админист-рация городского округа Похвистнево
 

	
	
	Без финансовых затрат
	

	1.3.
	Заключение целевых договоров с университетом (СамГМУ) на обучение, с предоставлением мер социальной поддержки
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)

	1.4.
	Предоставление единовременной компенсационной выплаты (врачам) по программе «Земский доктор»
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)

	1.5.
	Предоставление единовременной выплаты на обустройство при трудоустройстве по наиболее востребованным профессиям
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)

	1.6.
	Заключение внебюджетных договоров на обучение в СамГМУ, ЧМУ «Реавиз»
	
	
	
	
	
	
	
	
	В рамках текущей деятельности
	ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)

	ЗАДАЧА 2: Повышение престижа профессии медицинского работника.

	2.1.
	Проведение городского конкурса «Лучший медицинский работник года» с выплатой денежной премии 
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	Бюджет городского округа
	УСР Админист-рация городского округа Похвистнево; 
ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласованию)

	2.2.
	Профориентационная    работа в образовательных учреждениях города и района с привлечением сотрудников, ветеранов ГБУЗ СО  «Похвистневская ЦБГР»
	Не менее
 5 меро-приятий
	Не менее
5 меро-приятий
	Не менее
5 меро-приятий
	Не менее
5 меро-приятий
	Не менее
5 меро-приятий
	Не менее
5 меро-приятий
	Не менее
5 меро-приятий
	Не менее
5 меро-приятий
	
	ГБУЗ СО "Похвист-невская 
ЦБГР" (по согласова-нию);
СВУ МоиН СО
 (по согласованию)

	
	
	[bookmark: _GoBack]  Без финансовых затрат                              Без финансовых затрат
	

	2.3.
	Проведение акции «Герои в белых халатах»
	0
	0
	0
	35,0



	0
	0



	0

	0

	Бюджет городского округа
	МБУК «ДК» г.о. Похвист-нево 

	3.  Общеорганизационные мероприятия

	3.1
	Членские взносы в Ассоциацию по улучшению состояния здоровья и качества жизни населения
	0
	0
	0
	9,0
	9,0
	0
	0
	0
	Бюджет городского округа
	Админист-рация городского округа Похвистнево

	
	ВСЕГО, 
в том числе за счет средств бюджета 
	230,0
	106,0
	10,0
	120,8
	89,0
	80,0
	80,0
	80,0
	
	

	
	
	230,0
	106,0
	10,0
	120,8
	89,0
	80,0
	80,0
	80,0
	
	














Приложение 2
к постановлению 
Администрации городского 
 округа Похвистнево
 от ____________ № ________



Целевые индикаторы и показатели,
характеризующие ежегодный ход и итоги реализации Программы

	№
п/п
	Наименование целевого индикатора

	Единица измерения
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1
	Снижение показателя уровня смертности населения
	на 1000 чел.
	14,7
	14,6
	14,5
	14,5
	14,4
	14,3
	14,2
	14,1

	2
	Улучшение качества оказываемой медицинской помощи населению

	Показатель удовлетворенности, %
	55,0
	58,0
	60,0
	62,0
	64,0
	66,0
	70,0
	75,0

	3
	Количество проводимых мероприятий, направленных на укрепление здоровья человека
	
ед.
	
10
	
15
	
18
	
18
	
18
	
18
	
18
	
18


	4
	Усиление профилактической направленности, формирование у населения культуры здоровья, повышение мотивации к его сохранению, приверженность к прохождению углубленной диспансеризации
	Доля населения, охваченного профилактическими мероприятиями %
	30,0
	32,0
	35,0
	37,0
	38,0
	40,0
	50,0

	53,0

	5
	Раннее выявление злокачественных новообразований
	%
	59,5
	60,0
	60,5
	61,0
	61,0
	61,5
	62,0
	62,5

	6
	Снижение уровня преждевременной смертности от отравлений алкоголем и его суррогатами
	на 100 тыс. чел.
	57,0
	53,0
	50,0
	50,0
	50,0
	49,0
	48,0
	47,0

	7
	Показатель обеспеченности врачебными кадрами 
	Врачей на 10 тыс. населения
	24,5
	25,2
	25,6
	25,6
	26,2
	26,5
	27,0
	27,0

	8
	Количество врачей, которым осуществляется компенсация стоимости аренды жилья 
	Чел.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	9
	Проведение городского конкурса 
«Лучший медицинский работник года»
	мероприятие
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	10
	Количество публикаций в СМИ и видеороликов на телевидении 
	Публикаций
 видеороликов
	12
4
	12
4
	12
4
	12
4
	12
4
	12
4
	12
4
	12
4






